
 
โครงการที่  19 
ชื่อโครงการ                      อบรมพัฒนา ศึกษาดูงาน ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
แผนงาน                           การบริหารงานบุคคล         
หน่วยงานที่รับผิดชอบ          โรงเรียนบ้านเหมือดแอ่ 
ผู้รับผิดชอบ                       นางกมลชนก  เรืองเดช/นางสาวรัชนี  สุครีพ /นางสาวศิริพร  ศิริตัง                                               
ลักษณะโครงการ                  โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาในการด าเนินการ     พฤษภาคม 2567  –   เมษายน 2568 
 
 

 
1.  หลักการและเหตุผล 

เพ่ือเป็นการเตรียมการการกระจายอ านาจภาครัฐที่มีนโยบายให้โรงเรียนเป็นนิติบุคคลโดยการบริหาร
จัดการ  งบประมาณ  วิชาการ  บริหารบุคคล  บริหารทั่วไปให้เป็นบทบาทของสถานศึกษาอีกทั้งเสริมสร้าง
การพัฒนาการเป็นผู้น าการเปลี่ยนแปลงให้สามารถน าประสบการณ์  ความสามารถของตนเอง ให้มี
ประสิทธิภาพตามศักยภาพที่ตนเองมีอยู่  โรงเรียนจึงจัดท าโครงการนี้ขึ้นเพ่ือพัฒนาบุคลากรและศึกษาดูงาน
น าสิ่งที่ดีมาปรับใช้และพัฒนาหน่วยงานต่อไป                                                                                                                      
2.  วัตถุประสงค์ 

1.  เพ่ือให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ไปศึกษาดูงานในสถานศึกษาและหน่วยงานอ่ืน 
2.  เพ่ือให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาน าสิ่งที่ได้รับจากการศึกษาดูงานมาปรับปรุงพัฒนาตนเอง

และหน่วยงาน 
 

3.  เป้าหมาย 
         - เชิงปริมาณ 
           1.  ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 16 คน 
           2.  บุคลากรทุกคนได้รับการอบรม สัมมนา ศึกษาดูงานนอกสถานที่ อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง                                           
         - เชิงคุณภาพ  

 1.  ครแูละบุคลากรทางการศึกษาน าผลที่ได้จากการอบรม สัมมนาศึกษาดูงาน มาพัฒนาตนเองและ
หน่วยงานได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
4.  งบประมาณ 

  งบเงินอุดหนุน    50,000        บาท  
 

 



5.  กิจกรรม/ระยะเวลาด าเนินการ 
ที ่ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา

ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

1 ส ารวจความต้องการ / ขออนุมัติโครงการ พ.ค. 2567 นางกมลชนก  เรืองเดช/

นางสาวรัชนี  สุครีพ/ 

นางสาวศิริพร  ศิริตัง 

2 ศึกษารายละเอียดและรวบรวมข้อมูล พ.ค. 2567 นางกมลชนก  เรืองเดช/

นางสาวรัชนี  สุครีพ/ 

นางสาวศิริพร  ศิริตัง 

3 แต่งตั้งคณะกรรมการ พ.ค. 2567 นางกมลชนก  เรืองเดช/

นางสาวรัชนี  สุครีพ/ 

นางสาวศิริพร  ศิริตัง 

4 จัดศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาผู้บริหาร ครู และ

บุคลากรทางการศึกษา 

ก.ย.2567-ต.ค.2567 นางกมลชนก  เรืองเดช/

นางสาวรัชนี  สุครีพ/ 

นางสาวศิริพร  ศิริตัง 

5 อบรม/ประชุม/สัมมนาพัฒนาผู้บริหาร ครู 

และบุคลากรทางการศึกษา  

ก.ย.2567-ต.ค.2567 นางกมลชนก  เรืองเดช/

นางสาวรัชนี  สุครีพ/ 

นางสาวศิริพร  ศิริตัง 

6 ด าเนินการตามแผนที่ก าหนด / กิจกรรม ตลอดปีการศึกษา นางกมลชนก  เรืองเดช/

นางสาวรัชนี  สุครีพ/ 

นางสาวศิริพร  ศิริตัง 

7 นิเทศ  ติดตามประเมินผลการด าเนินงาน ตลอดปีการศึกษา  นางกมลชนก  เรืองเดช/

นางสาวรัชนี  สุครีพ/ 

นางสาวศิริพร  ศิริตัง 

8 สรุปผลการด าเนินงานและรายงานผล มี.ค.  2568 นางกมลชนก  เรืองเดช/

นางสาวรัชนี  สุครีพ/ 

นางสาวศิริพร  ศิริตัง 

 
 



6.  การประเมิน 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

การศึกษาดูงานของครูในแหล่งที่เป็นมาตรฐาน  

ครูปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน 

-การสังเกต 
-การประเมิน 
-การสอบถาม 

-แบบประเมินผลการ
ด าเนินงาน 

 
ครูทุกคนใช้แบบอย่างเป็นมืออาชีพ  สามารถเป็น

แบบอย่างและสร้างความพึงพอใจบุคคลทั่วไป 

-การสังเกต 
-การประเมิน 
-การสอบถาม 

-แบบประเมินผลการ
ด าเนินงาน 

 
 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

   ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาในวิชาชีพตามมาตรฐานก าหนด  น าผลที่ได้จากการ
อบรม สัมมนาศึกษาดูงาน มาพัฒนาตนเองและหน่วยงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ    
 
                                       
          ลงชื่อ............ ...................... ผู้เสนอโครงการ   ลงชื่อ.......... ......................... ผู้เสนอโครงการ 
               (นางกมลชนก  เรืองเดช)                             (นางสาวรัชนี  สุครีพ) 
                    ต าแหน่ง  ครู คศ.3                                   ต าแหน่ง  ครู คศ.3 
 
                    ลงชื่อ............ ...................... ผู้เสนอโครงการ    
                        (นางสาวศิริพร  ศิริตัง)                                
                          ต าแหนง่  ครู คศ.1                                          
 
                    

     ลงชื่อ................... .........................ผู้อนุมัติโครงการ 
                      (นายวิทยา    บุรณะสุทธิ์) 
                                     ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเหมือดแอ่ 
 

 


